
  

 

 

 

 

 
 

 

 
 
 
 
 
  
 
 
 
 

  
 
  
 
 
 

              
 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ปที่ 31 ฉบับที่ 11 เดือน พฤศจิกายน 2558 อัตลักษณของมหาวิทยาลัยรามคําแหง คือ ผลิตบัณฑิตใหมีความรูคูคุณธรรม 
เอกลักษณของมหาวิทยาลัยรามคําแหง คือ การเปนมหาวิทยาลัยแบบตลาดวิชา 

 เรื่อง ปลุกพลังใจสรางไฟในตัวคุณ. 
 ผูแตง  วชิรา บุตรวัยวุฒิ. 
 เลขหมู BF576 ว123 2555 

 

 

     หนังสือ ปลุกพลังใจสรางไฟในตัวคุณ เลมนี้ จะทําใหคุณรูจักตัวตนชวยเพิ่มพลังใหชีวิต และชวยใหชีวิตเปลี่ยนแปลง 
ในทางที่ดขีึ้น ดวยแนวคิดจิตวิทยา ที่เรียกวา Emotional Quotient (EQ) หรือ ความฉลาดทางอารมณ 
โดยนําเสนอเนื้อหาอยางเขาใจงาย พรอมภาพประกอบตลอดเลม ซึ่งสามารถนํากลยุทธไปปฏิบัติใชไดจริง 
เสมือนเปนคูมือจุดประกายเชื้อเพลิงทางความคิด ที่จะพาคุณใหกาวไปสูประตูของความสําเร็จและความสุขที่แทจริง    

โดย วสันต สระพัง 

กิจกรรมสํานักหอสมุดกลาง 

     หนวยพัฒนาเว็บไซต ไดปรับเปลี่ยนรูปแบบ web page 
จากรูปแบบเดิมเปน Version: ปการศึกษา 2558 
ซึ่งขณะนี้เสร็จสมบูรณแลว ผูที่สนใจเขาใชบริการขอมูล 
ทรัพยากรสารสนเทศ ไดที่ www.lib.ru.ac.th 
  

  

 

กิจกรรมสํานักหอสมุดกลาง 

     เมื่อวันที่ 27 ตุลาคม พ.ศ. 2558 รองศาสตราจารยทศพร คลายอุดม 

ผูอํานวยการสํานักหอสมุดกลาง พรอมดวยคณะผูบริหาร สํานักหอสมุดกลาง 

รวมแสดงความยินดีแด รองศาสตราจารยปรีชา พหลเทพ คณบดีคณะวิทยา- 

ศาสตร ที่ไดรับแตงตั้งเปนผูรักษาราชการแทนอธิการบดี 

มหาวิทยาลัยรามคําแหง  
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ใคร?... ทําอะไร?... ที่ไหน?... 

    ฝายพัฒนาทรัพยากรสารนิเทศ หองสมุดสถาบันอุดมศึกษา ไดกําหนด 

ใหมีการประชุมครั้งที่ 3/2558 ระหวางวันที่ 21 - 22 ตุลาคม พ.ศ. 2558  

ณ หองประชุม ชั้น 3 สํานักงานวิทยทรัพยากร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย  

สํานักหอสมุดกลาง สงบุคลากรเขารวม ดังนี้ 

 1. นางสาวพิศมัย บุญอยู 

 2. นางสาวเสาวรส อนุรักษโชคชัย 

 3. นางสาวศิริพร แซอึ้ง 

  

  

 

 

 

ใคร?... ทําอะไร?... ที่ไหน?... 

 หนวยวิจัยนวัตกรรมดานสารสนเทศ สํานักวิชาสารสนเทศศาสตร 

มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ จัดสัมมนาเชิงปฏิบัติการ เรื่อง “การใชงานโปรแกรม 

ตรวจสอบความสัมพันธของระเบียบหลักฐานหัวเรื่อง (Subject Authority 

Relation Verification: SARV)” ในวันที่ 12 พฤศจิกายน พ.ศ. 2558   ณ 

หองบรรยาย 1 ศูนยประสานงาน มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ ชั้น 19 อาคาร 

เอสเอ็ม ทาวเวอร กรุงเทพมหานคร สํานักหอสมุดกลางสงบุคลากรเขารวม ดังนี้ 

 1. นางสาวสุวิกรานต  ไตรวิทยาศิลป 

 2. นางสาวเอมิกา โซะวิเศษ  

 

 แนะนําบุคลากรใหม ของสํานักหอสมุดกลาง 

✿ นางสาวธารารัตน ผลเจริญสุข (นุย) สําเร็จการศึกษาจากมหาวิทยาลัยรามคําแหง                     

   - บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต  สาขาบริหารธุรกิจการตลาด  พ.ศ. 2552  

   - บริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาบริหารธุรกิจการตลาด สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล พ.ศ. 2546 

✿ เดิมทํางานที่ สํานักวิทยบริการ มหาวิทยาลัยรามคําแหง 

✿ ตําแหนงที่บรรจ ุนักวิชาการศึกษาปฏิบัติการ สังกัดสํานักงานเลขานุการ  

     หนวยการเจาหนาที ่

✿ ความรูความสามารถพิเศษ  คอมพิวเตอร Microsoft Office  

✿ งานอดิเรก ดูหนัง ดูทีวี ชอปปง อานนิยาย 

✿ หลักหรือแผนในการดําเนินชีวิต    

     ทําวันนี้ใหดีที่สุด 
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แนะนําบุคลากรใหม ของสํานักหอสมุดกลาง 

✿ นางสาววิมลวรรณ ภมรพงศไพศาล (มล) สําเร็จการศึกษาจากมหาวิทยาลัยรามคําแหง                     

   - ศิลปศาสตรบัณฑิต  สาขาบรรณารักษศาสตรและสารสนเทศศาสตร  พ.ศ. 2558 

   - ศิลปศาสตรบัณฑิต  สาขาภาษาอังกฤษ พ.ศ. 2555 

✿ เดิมทํางานที่ สถาบันการศึกษานานาชาติ มหาวิทยาลัยรามคําแหง 

✿ ตําแหนงที่บรรจ ุบรรณารักษปฏิบัติการ สังกัดฝายบริการสารสนเทศ   

     งานบริการสารสนเทศอิเล็กทรอนิกส หนวยบริการลูกคาสัมพันธ 

✿ ความรูความสามารถพิเศษ พูดภาษาอังกฤษ และภาษาจีน ระดับดี 

✿ งานอดิเรก ปกครอสติช ถักหมวกไหมพรม อานหนังสือ 

✿ หลักหรือแผนในการดําเนินชีวิต    

     ความพยายาม และความขยันเปนหนทางสูความสําเร็จและความมั่นคงในชีวิต 

 

แนะนําบุคลากรใหม ของสํานักหอสมุดกลาง 
✿ นายปญจะ ชื่นอารมณ (ออย) สําเร็จการศึกษาจากมหาวิทยาลัยรามคําแหง                     

   - นิติศาสตรบัณฑิต สาขานิติศาสตร พ.ศ. 2554 

   - วิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิทยาศาสตรการกีฬา มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี       

     พ.ศ. 2552  

✿ เดิมทํางานที่ สํานักกีฬา มหาวิทยาลัยรามคําแหง 

✿ ตําแหนงที่บรรจ ุนักเอกสารสนเทศปฏิบัติการ สังกัดฝายบริการ          

    สารสนเทศ งานบริการทรัพยากรสารสนเทศ หนวยบริการทรัพยากรสารสนเทศ 3 

✿ ความรูความสามารถพิเศษ นักกีฬาฟุตบอล  

✿ งานอดิเรก เลนกีฬาฟุตบอล 

✿ หลักหรือแผนในการดําเนินชีวิต    

    ทําวันนี้ใหดีที่สุด แลววันอื่นๆ จะดีเอง 

 

แนะนําบุคลากรใหม ของสํานักหอสมุดกลาง 

✿ นางสาวสุรารักษ ศรีรังษ (ออย) สําเร็จการศึกษาจากมหาวิทยาลัยรามคําแหง  

    ศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาสารสนเทศศึกษา  พ.ศ. 2544 

✿ เดิมทํางานที่ ศูนยสื่อการสอนทางอิเล็กทรอนิกส มหาวิทยาลัยรามคําแหง 

✿ ตําแหนงที่บรรจ ุบรรณารักษปฏิบัติการ สังกัดฝายเทคโนโลยีหองสมุด    

    งานสื่อมัลติมีเดีย หนวยหนังสืออิเล็กทรอนิกส   

✿ ความรูความสามารถพิเศษ  Graphic Design  

✿ งานอดิเรก อานหนังสือ และทองเที่ยว 

✿ หลักหรือแผนในการดําเนินชีวิต    

    อยาเพิ่งทอแทในสิ่งที่ยังไมพยายาม และอยาเพิ่งหมดหวังในสิ่งที่ยังไมเริ่มตน 

 



                     เกณฑการเสนอบทความเพื่อตีพิมพในขาวรามคําแหง 
คอลัมน “รอยเรื่องราม” 
การเสนอบทความเพื่อตีพิมพ 

 
 ขาวรามคําแหง คอลัมน “รอยเรื่องราม” ตีพมิพผลงานการเขียนในรูปแบบบทความ โดยมีเนื้อหาสาระสําคัญเกี่ยวกับประวัต ิ
ความเปนมา จุดกําเนิดการกอตั้งมหาวิทยาลัยรามคําแหง บุคคลสําคัญ สถานที่ อาคาร หรือเรื่องราวเหตุการณสําคัญ เปนตน เรื่องทีไ่ดรับ 
การตีพิมพตองผานการกลั่นกรอง และไดรับความเห็นชอบ จากคณะกรรมการวิชาการและวิจัยกอน นําสงบรรณาธิการขาวรามคําแหง 
เพื่อดําเนินการตอไป 
 บทความที่รับการพิจารณาตีพิมพตองพิมพเปนภาษาไทย พิมพลงบนกระดาษขนาด A4 ดวยตัวอักษร Angsana New       
ขนาด 15-16 pt. ความยาวไมเกิน 1 หนากระดาษ (รวมบรรณานุกรม) การตั้งหนากระดาษระยะขอบ บน-ลาง ซาย-ขวา 1 นิ้ว หรือ   
2.54 เซนติเมตร และมีรายละเอียด ดังนี้ 

1. ชื่อเรื่อง ชื่อผูเขียน  
2. ตําแหนง หนวยงานที่สังกัด อีเมล และเบอรโทรศัพท 
3. การอางอิงตามแบบแผนของสมาคมจติวิทยาอเมริกัน (American Psychological Association (2001) : APA)  

       3.1 การอางอิงในเนื้อหา ใหใชการอางอิงแบบ “นาม-ป” เปนการอางอิงแหลงที่มาของเอกสารแทรกลงไปใน เนื้อหาโดย   
           ระบ ุชื่อผูแตง ปพิมพ และเลขหนาของเอกสาร ไวขางหนาหรือขางทายขอความที่ตองการอางอิงแหลงที่มา ของขอความนั้น เชน 
            ...(เรียน รักราม, 2550, หนา 19) หรือ 
            เรียน รักราม (2550, หนา 19) ไดกลาวถึง... 
       3.2 การเขียนรายการเอกสารอางอิงเปนการรวบรวมรายการเอกสารทั้งหมดที่ผูเขียนใชอางอิงในเนื้อหานํามาจัดเรียง   
            ตามลําดับตัวอักษรชื่อผูแตง และเรียงภาษาไทยกอนภาษาอังกฤษ เชน 

              ชลทิชา สุทธินิรันกุล. (2535). การสืบคนสารนิเทศออนไลน. กรุงเทพฯ: จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย, คณะอักษรศาสตร,  ภาควิชาบรรณา-  

                         รักษศาสตร. 
            น้ําทิพย วิภาวิน. (2552). หองสมุด การศึกษา วิชาชีพบรรณารักษศาสตรและสารสนเทศศาสตรในยุคการเปลี่ยนแปลง.   
                      กรุงเทพมหานคร: สํานักพิมพสุวีริยาสาสน. 
            ปราณี เอี่ยมลออภักดี. (2548). การตลาดบริการ: คุณภาพการบริการมุงความสําคัญของลูกคา. วารสารวิชาการมหาวิทยาลัย-  
                     หอการคา-ไทย, 25(1), 41-51. 
            สํานักงานคณะกรรมการขาราชการพลเรือน. (2556). บัญชีมาตรฐานกําหนดตําแหนง: สายงานประเภทวิชาการ. คนเมื่อ 4   
                     มีนาคม 2558, จาก http://www.ocsc.go.th/ocsc/th./index.php?option=com_content&view=article&id   
                     =3230&Itemid=261 
            Lancaster, F.W. (1993). Vocabulary control for information retrieval. Arlington: Information Resource Press. 
หมายเหตุ  สามารถศึกษารายละเอียดเพิ่มเติมจากคูมือการจัดทําดุษฎีนิพนธ วิทยานิพนธ สารนิพนธ และการศึกษาอิสระ (พิมพครั้งที่ 2 
แกไขปรับปรุง) / สันทนา สุดารัตน, บรรณาธิการ. กรุงเทพฯ: สํานักพิมพมหาวิทยาลัยรามคําแหง, 2550. 
การสงบทความ 

1. สงตนฉบับบทความ 1 ชุด และทาง e-mail: jarwan_lib54@hotmail.co.th หรือ juju-2511@hotmail.com 
2. บทความที่นําสงหากบทความมีภาพประกอบ ขอไดโปรด save ไฟลบทความแยกออกเปน 3 ประเภท คือ  

2.1 ไฟลเอกสารนามสกุล .doc  
2.2 ไฟลรูปภาพนามสกุล (.JPEG/.GIF/.TIF/.BMP) เปนตน 
2.3 ไฟลเอกสารนามสกุล .PDF 

ผูประสานงาน 
1. นางสาวจารุวรรณ ตันวิจิตร  โทร. 02-397-3603 ตอ 102  e-mail: jarwan_lib54@hotmail.co.th 
2. นางสาวประภัสสร โคตรสมบัติ โทร. 02-310-8642  e-mail: juju-2511@hotmail.com 

หมายเหตุ การตีพิมพบทความลงขาวรามคําแหง คอลัมน “รอยเรื่องราม” โดยผูเขียนจะไดรับคาตอบแทนตามระเบียบและอัตราที ่
ประชาสัมพันธ มหาวิทยาลัยรามคําแหง กําหนด 
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