
 

สารสํานักหอสมุดกลาง ปท่ี 21  ฉบับที่ 18 ปกษหลังเดอืนกนัยายน 2548 
*****//*****//*****//*****//***** 

บริการฐานขอมลูออนไลนใหมของสํานกัหอสมดุกลาง 
   หนังสืออิเล็กทรอนิกส  (SpringerLink e-Books)  

เปนฐานขอมูลหนังสืออิเล็กทรอนิกส ครอบคลุมเนื้อหาดานวิทยาศาสตร คอมพิวเตอร เคมี 
ฟสิกส เทคนิค และการแพทย ใหขอมูลตั้งแตป 1994 – ปจจุบัน ลักษณะขอมูลเปนดรรชนี สาระสังเขป 
และเอกสารเตม็ฉบับ ไมนอยกวา 2,000 ช่ือเร่ือง ขอเชิญทุกทานเขาคนอานได ที่เว็บไซตหองสมุด   

www.lib.ru.ac.th ภายใตหวัขอ Reference databases หรือ http://ebooks.springerlink.com/  
    ฐานขอมูลวิทยานิพนธอิเล็กทรอนิกส (Dissertations Full Text) 

เปนฐานขอมูลวิทยานพินธอิเล็กทรอนิกสปริญญาเอก และปริญญาโท ของสหรัฐอเมริกา จาก
สถาบันตางๆ ที่มีช่ือเสียง ครอบคลุมทุกสาขาวิชา  ใหขอมูลตั้งแตป ค.ศ 1997 – ปจจุบัน ลักษณะขอมูล 

เปนเอกสารเตม็ฉบับ ไมนอยกวา 3,850 ช่ือ สามารถสืบคนได ที่เว็บไซตwww.lib.ru.ac.th ภายใต
หัวขอ Reference databases หรือhttp://ebook.thailis.or.th/  

    หนังสืออิเล็กทรอนิกส (NetLibrary e-Books) ครอบคลุมหลายสาขาวิชา จํานวน 369  ช่ือเร่ือง ซ่ึง
สํานักหอสมุดกลาง จัดซื้อตามที่คณาจารยจากคณะตางๆ ของมหาวิทยาลัยรามคําแหงเสนอแนะ    และจํานวน 
9,362  ช่ือเร่ืองเปนของโครงการความรวมมือระหวางหองสมุดสถาบันอุดมศึกษาของรัฐ  ภายใตการดูแลของ
สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา (สกอ.) จึงขอเชิญเขาใชหนังสืออิเล็กทรอนิกสดังกลาวไดที ่
www.lib.ru.ac.th ภายใตหัวขอ Reference databases หรือ http://www.netlibrary.com/ 

อนึ่งการเขาใชฐานขอมูลดังกลาว ตองมีการเชื่อมตอ Internet ผาน IP ของมหาวิทยาลัยรามคําแหง หาก
ทานใช บริการInternet (ISP) อ่ืนๆ จะตองสมัครลงทะเบียนขอใชฐานขอมูล   โดยผานProxy Server   ไดที ่
http://www.lib.ru.ac.th/proxy_reg.html   นอกจากนั้นทานยังสามารถศึกษาจากคูมือวิธีการสืบคนของ
ฐานขอมูลตางๆ จาก www.lib.ru.ac.th ภายใตหวัขอ e-Documents ไดอีกดวย  

 
 
ประชุม ดงูาน สัมมนา อบรม 

 สํานักหอสมุดกลาง สงบุคลากรที่รับผิดชอบระบบบริหารงานคุณภาพ ISO 9001 : 2000 ไปศึกษาด ู
งานการจัดระบบเอกสารและระบบการวัดผล ISO 9002 : 2000 และ ISO 1400 : 2000 ของโรงผลิตไฟฟา อําเภอ 
วังนอย จังหวดัพระนครศรอียุธยา ในวันจันทรที่ 26 กันยายน 2548 มีรายช่ือดังนี ้

1.  นายสนอง   เฉลิมทิพย    2.  นางชวนพศิ  สุศันสนีย 
3.  นางมุกดา  มีลาภ     4.  นางพุทธชาด   เผนโผน 

ขาวบุคลากร
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5.  นางมารยาท  พุมโพธ์ิ    6.  นางลัดดาณี   ทรงผาสุข 
7.  นางสาวสุภาพ   โทสุวรรณ   8.  นางครองทรัพย   เจดินภาพันธ 
9.  นางจุฑามาศ  มงคลพิทักษสุข   10. นางเบญจวรรณ   เล็กเจริญสุข 
11. นายศักดิ์ชัย   สุภาคง 

 สํานักหอสมุดกลาง สงบุคลากรเขารวมประชุมเกีย่วกับระบบงบประมาณ พัสดุ การเงิน และการเบิก 
จายรับเงินระบบ AP, AR และระบบสินทรัพย ณ หองประมวล  กุลมาตย และหองประภาศน  อวยชัย ใน  
วันพฤหัสบดทีี่ 29 กันยายน 2548 มีรายช่ือดังนี ้

1.  นางลักษณภรณ  ปนเพ็ชร    2.  นางวรรณา  แทนมวน 
3.  นายพิชุตม   ล้ีวิทยา    4.  นายโยธิน  แกนมีผล 
5.  นางนิตยา  ลําเจียกเทศ 

 สํานักหอสมุดกลาง สงบุคลากรเขารวมสัมมนาเรื่อง “ปญหาการบริหารจัดการและการใหบริการ 
ทรัพยสินทางปญญาในรูปแบบดิจิทัล” ในวันอังคารที่ 4 ตุลาคม 2548 ณ หองประชมุชั้น 7 สถาบันวิทยบรกิาร  
จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย มรีายช่ือดังนี ้

1.  นางสาวจําเนียร   แกวมณ ี    2.  นางปุณฑรกิา  นอยแสงศรี 
 สํานักหอสมุดกลาง สงบุคลากรเขารวมประชุมคณะทํางานดานระบบสหบรรณานุกรม (Union  

Catalog) กลุม System และCatalog ในวันพฤหัสบดีที่ 6 ตุลาคม 2548 ณ หองประชุม 1 สถาบันวิทยบริการ 
จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย มรีายช่ือดังนี ้

1.  นางนันทพร  อุดมวินิจศลิป   2.  นางวีระวรรณ  พราพงษ 
 สํานักหอสมุดกลาง สงนางวัลลีย  เพยีรสถาพร เขารวมฟงการอภปิรายเรื่อง “พบนักเขียนซีไรท 

ประจําป 2548” ในวนัจันทรที่ 10 ตุลาคม 2548 ณ หองประชุมสํานักหอสมุดแหงชาต ิทาวาสุกรี 
 

 
 

การอภปิรายเรื่อง 
“มิติใหมของหองสมดุมหาวิทยาลัยท่ีมชีีวิต” 

ผูอภิปราย : รองศาสตราจารย ดร.ชุติมา  สัจจานันท1 

รองศาสตราจารย ดร.สอางศรี  พรสุวรรณ2  และ นางพิบูลศิลป  วัฑฒนะพงศ3 

ผูดําเนินรายการ :  รองศาสตราจารย ดร.ทัศนา  หาญพล4 
ผูสรุปและเรียบเรียง :  นางพิลิปดา  นาคะประทีป5 

 
เนื้อหาการอภิปราย โดย รองศาสตราจารย ดร.ชุติมา  สจัจานันท 
 มหาวิทยาลัย คือ สถาบันอุดมศึกษาทั้งหมด เปนศูนยกลางแหงการเรยีนรูขั้นสูง เปนชุมชนของการเรียนรู 
 เปนชุมชนของผูมีความรู หองสมุดเปนเครื่องชี้วัดและเปนตัวบงชี้การประกันคุณภาพ หองสมุดถือเปนหวัใจ 
ของการศึกษา 
--------------------------------------------------- 
 1อาจารยประจาํแขนงวิชาสารสนเทศศาสตร สาขาวิชาศิลปศาสตร มหาวิทยาลัยสุโขทยัธรรมาธิราช 
 2รองคณบดีคณะศิลปศาสตรและวิทยาศาสตร และหัวหนาภาควิชาสารสนเทศและบรรณารักษศาสตร  
คณะศิลปศาสตรและวิทยาศาสตร มหาวิทยาลัยธุรกิจบณัฑิตย 
 3บรรณารักษเชี่ยวชาญระดบั 9 สํานักหอสมุด มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร                 
 4อาจารยประจาํแขนงวิชาสารสนเทศศาสตร สาขาวิชาศิลปศาสตร มหาวิทยาลัยสุโขทยัธรรมาธิราช 
 5บรรณารักษชํานาญการระดบั 8 สํานักหอสมุดกลาง มหาวิทยาลัยรามคําแหง 
 
 

นานาสาระ
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หองสมุดมีชีวิต (Living Library) 
1. มีความเคลื่อนไหว มีความสามารถตอบสนองความตองการของผูใช มีการเรียนรู มีการเปลี่ยนแปลง 

มีการพัฒนา 
2. ผลกระทบจากกระแสโลกาภวิัตนทั้งเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร (ICT) ทําใหบรรณารักษ 

ตองมีความรูทางดาน IT และการศึกษาทางไกลในยุคนี้มคีวามสําคัญมาก 
3. การเมืองมีการเปลี่ยนแปลงมาก รัฐบาลโดยเฉพาะนายกรฐัมนตรีจะพูดเกี่ยวกับเรื่องหองสมุด และ 

หนังสือมาก ถือเปนนโยบายของรัฐบาล บรรณารักษควรยื่นมือเขาไปรบัโอกาสอันดีนี้ 
4. เศรษฐกิจ เปนเศรษฐกิจฐานความรู 
5. สังคมการเรียนรู สังคมสารสนเทศ ทําใหหองสมุดมีบทบาทมากขึ้น 
 

หองสมุดสถาบันอุดมศึกษามีชีวิต 
1. ตองมีคนที่มีชีวิตชีวา หลักสตูรบรรณารักษใหมจะสอนวิชา Interpersonal Skill Communication  

บรรณารักษควรมีบุคลิกภาพที่ดี และมีมนุษยสัมพนัธด ี
2. มีการบริหารจดัการที่เนนประสิทธิภาพ ประสิทธิผล ใหตอบสนองความตองการของผูใช มีทรัพยากร 

ที่มีชีวิต เลือกซื้อหนังสือดี ๆ เนนบริการลูกคาและความเปนเลิศในการใหบริการ 
3. ตองมีการวิจยัเพื่อพัฒนาใหหองสมุดมีชีวิต ผูใชตองการอะไร มีการสํารวจความพึงพอใจของ 

ผูใชบริการความตองการของผูใชบริการ บรรณารักษตองทํางานเชิงรุก 
4. ตองสนใจผูทีย่ังไมเคยมาใชหองสมุดดวย บรรณารักษควรหาวิธีการรักษาลูกคาเกาใหคงมาใชบริการ  

และหาตลาดใหม 
5. ผูบริหารตองมีวิสัยทัศน มองการณไกล 

 
การบริหารจัดการสมัยใหมท่ีเนนประสิทธิภาพ 

1. มีความรวมมือระหวางหองสมุด ระหวางอาจารย โดยเนนการทํางานเปนทีม มีการประกันคณุภาพ  
และมีการประเมินผล 

2. ทรัพยากรมีชีวติ มีความหลากหลาย ตอบสนองความตองการของผูใช มีเครื่องมือที่ดี ที่ใหผูใช 
เขาถึงทรัพยากรไดอยางสะดวกรวดเรว็ มกีารสังเคราะหยอยเนื้อหาและทรัพยากรที่จดัหามาวา 
มีผูใชคุมคาหรือไม ตองมีการสงเสริมการใชหองสมุดดวย 

3. เนนการบริการเขาถึงตัวผูใช เชน เชิญรานคา และเชิญอาจารยมาเลือกหนังสือที่หองสมุด มีบริการ 
 Document Delivery ใหอาจารย เปนงานทีเ่นนคุณภาพ และความเปนเลิศทางวิชาการ 

4. การวิจยั บรรณารักษควรทําวิจัยและบริหารจัดการงานวจิัย และนําผลวิจัยทีไ่ดมาใชปรับปรุงงาน 
 
หองสมุดสถาบันอุดมศึกษามีชีวิต ตองการอะไรบาง 

1. ตองการการเชือ่มโยง โดยนําแนวคดิทฤษฎขีองศาสตรอ่ืน ๆ มาเชื่อมโยงกับวิชาชีพบรรณารักษ  
หลักสูตรบรรณารักษเปลีย่นแปลงไปเปนสหวิทยาการ เชน การตลาด การสื่อสาร การบริหาร 
จัดการ เพื่อใหเกิดแนวคดิใหม 

2. เนนกระบวนทัศนใหมของผูเกี่ยวของ มองมิติใหม 
3. การผลิตบรรณารักษ ปจจุบนันี้จะเปลี่ยนเปน Information Management การผลิตบรรณารักษตอง 

ใหสอดคลองกับตลาด สังคม 
4. สมาคมวิชาชีพตองเขมแข็งและทาํงานเชิงรุก ตองมีการประกันคณุภาพ ตองมีบทบาทที่เขมแข็ง 

เชน การมีสวนรวมในการปรับปรุงหลักสูตร 
เนื้อหาการอภิปราย โดย อาจารยพิบูลศิลป  วัฑฒนะพงศ 
 หนาที่หลักของหองสมุดสถาบันอุดมศึกษา คือ จัดหาเอกสารสิ่งพิมพใหสอดคลองกับหลักสูตรการเรียน 
การสอนของมหาวิทยาลัย สงเสริมและสนับสนุนทุกกจิกรรมของมหาวิทยาลัย ทําอยางไรใหหองสมุดมีชีวิตชวีา 
 หองสมุดตองเปนศูนยกลางแหงการเรยีนรู ดังนั้นควรมีความรวมมือในการพัฒนาหองสมุดสถาบันอุดมศึกษา 
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นั่นคือมีความรวมมือทางดานเทคนิค ทางดานขอมูล และการบริการ 
 หองสมุดอิเล็กทรอนิกส ประกอบไปดวย e-Library, e-Course, e-Classroom, e-Conference 
 e-Library เร่ิมแรกเปนระบบหองสมุดอัตโนมัติ ตอมาหองสมุดมีการจัดหาทรัพยากรในรูป e-Journal,  
e-Book, Virtual Library, Online Learning Center เนนการบริการแบบ One Stop Access 
โครงสรางพื้นฐานสําคัญของการทําใหหองสมุดมชีีวิต 

1. บุคลากร 
2. ขอมูลเนื้อหา 
3. ระบบเครือขาย 
4. กฎเกณฑในการปฏิบัติงาน 
5. งบประมาณ 
 

ทําอยางไรใหหองสมุดมีชีวิต 
1. ผูปฏิบัติงานทุกคนในหองสมุดมีคุณคา มีความหมาย ตองมีการปรับปรุงตนเอง 
2. หลักสูตรการเรียนการสอนตองพัฒนา งานทุกอยางตองทันเวลา 
3. มีการสนับสนุนที่ดีจากผูบริหาร 
4. มีบรรยากาศและสิ่งแวดลอมที่ดี 
 

บรรณารักษในอุดมคติท่ีทําใหหองสมุดมีชวิีต 
1. มีความรูในวิชาชีพ 
2. พัฒนาตนเองอยางตอเนื่อง 
3. ปรับตัวใหทนักับเทคโนโลยสีารสนเทศ 
4. มีหัวใจบริการ 
5. มีมนุษยสัมพนัธดี 
6. หลักสูตรการเรียนบรรณารักษศาสตรตองเปลี่ยนแปลงใหทันสมัย ทันตอเหตุการณทนัตอการ 

เปลี่ยนแปลงของสังคม 
7. เพิ่มทักษะทางดานเทคโนโลย ี
8. เพิ่มทักษะทางดานภาษาอังกฤษ ภาษาจนี ญ่ีปุน 
9. บรรณารักษตองสรางบรรยากาศในหองสมุดใหสุนทรยี มีศิลปะในการจัดหองสมุดสรางบรรยากาศ 

ผอนคลายใหผูใช 
อยางไรก็ตามหองสมุดยังคงมีความสําคัญ แมจะมเีทคโนโลยีความทันสมัยเขามา แตความสําคัญของ 

หองสมุดจะยังคงมีตลอดไป หองสมุดจะเปนหัวใจของชมุชน และผูใชจะไดรับบรกิารที่ดีจากบรรณารักษ 
 

เนื้อหาการอภิปรายโดย รองศาสตราจารย ดร.สอางศรี  พรสุวรรณ 
 คุณสมบัติของบรรณารักษทีจ่ะทําใหหองสมุดมีชีวิต 

1. ตองมีการเปลี่ยนแปลง 
2. ตองใหบริการอยางสนุกสนาน มีชีวิตชวีา 
3. ตองมีทักษะทีเ่ปนประโยชน นําไปใชในชีวติได 
4. ตองเขารวมประชุมในวิชาชพี 
5. ตองมีเวลาพักผอน 
6. มีอาชีพที่มั่นคง มีการงานด ี
7. อยูในสภาพแวดลอมที่ดี 
8. มีงบประมาณที่เพียงพอ 
9. มีผูรวมงานที่ด ี
10. หาขอมูลใหคนทุกระดับได รูจักเทคนิคและวิธีการในการคนหาขอมูล 
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นอกจากนั้นวทิยากรไดบรรยายประกอบการฉายสไลด โดยนําประสบการณจากการศึกษาดูงาน 
 ณ ประเทศสหรัฐอเมริกามาใหผูเขารวมประชุมไดเห็นวิวัฒนาการของหองสมุดตางประเทศ เปนการเปดโลกทัศน 
ใหกับผูเขารวมประชุม เชน 

- ที่รัฐ Minnesota มีความรวมมือระหวางหองสมุดในเรื่องการใชเทคโนโลยี และเนน  
Interlibrary Loan มีการทํา Network รวมกัน 

- การเรียนการสอนในสหรัฐอเมริกา หองสมุดจะมีบทบาทในการทํา e-Book, e-Journal  
รวมเรียกวา e-Resources 

- สถานที่ บรรณารักษตองสรางบรรยากาศของหองสมุด มีมุมนั่งสบาย มีมุมกาแฟ 
- บรรณารักษตองรูศาสตรตาง ๆ รูจักการดดัแปลงเปน Electronic Information Center  
- บรรณารักษตองเปน Artist มีความคิดริเร่ิมสรางสรรค 
- หองสมุดมหาวิทยาลัยควรจดัทําหอประวตัิของมหาวิทยาลัย และทําเปน Web Search ดวย 
- มีการจัดกจิกรรม Friends of Library โดยมกีิจกรรมกับบคุคลทั้งภายในและภายนอกองคกร 

 ระดมทุนโดยการขอรับบริจาคจากผูมีอุปการคุณเพื่อซ้ือหนังสือที่ทันสมัย 
 
หองสมุดจะมีชีวิตไดตองประกอบดวย 

1. ทางดานกายภาพ 
2. บรรณารักษ 
3. บุคลากรภายนอกที่ตองไปประสานงาน 
4. หลักสูตรบรรณารักษตองเปลี่ยนแปลง 
5. บรรณารักษตองเปนนักการตลาด 
6. บรรณารักษตองเปนนักประชาสัมพันธ 
 

                                         *********************************************** 
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